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Forord

Rapporten "Globala arbetskraftskostnader 1998-2009” ingar i Facken inom industrins rap-
portserie om internationella arbetskraftskostnader inom tillverkningsindustrin. Denna rapport
behandlar utveckling under perioden 1998-2009 med ett sarskilt fokus pa 2008 och 2009. En
nyhet med denna rapport &r att vi aven gjort en prognos for innevarande ar.

Syftet med rapporten &r att ge information om utveckling av nominella och reala arbetskrafts-
kostnader inom tillverkningsindustrin i s& manga lander som mojligt. Vi vill ocksa jamféra
nivaerna pa arbetskraftskostnaderna i de olika landerna. Utvecklingen av de reala arbets-
kraftskostnaderna kan ses som ett matt pa utfallet for lontagarna och utvecklingen av arbets-
kraftskostnaden har betydelse for foretagens kostnadsméssiga konkurrenskratft.

Underlaget for rapporten ar ett antal databaser med uppgifter for arbetskraftskostnader, priser
och vaxelkurser. Var ambition ar att ge en sa korrekt bild som mdjligt men tyvarr finns inte en
enda bra statistikkélla som ger alla svar. Vi har darfor valt att anvanda flera olika kallor.
Rapporten har utarbetats av Tobias Brannemo, utredare pa Facken inom industrins kansli.
Fler rapporter finns att lasa pa www.fackeninomindustrin.se

Goran Nilsson

Kanslichef
Facken inom industrin
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1. Sammanfattning

Arbetskraftskostnad 2009

« Arbetskraftskostnaden for arbetare inom tillverkningsindustrin i Sverige kommer ar 2009 att
bli omkring 261 kronor per timme.

* Arbetskraftskostnaden i Sverige &r lagre an i de évriga nordiska landerna. Vid en jamforelse
med Ovriga vasteuropeiska lander hamnar Sverige nagot under mitten.

* De 6steuropeiska landerna har betydlig lagre arbetskraftskostnader an de vésteuropeiska, i
manga lander ar arbetskraftskostanden cirka 25 procent av kostnaden i Sverige.

* L&nderna utanfor Europa har en lagre arbetskraftskostnad an Sverige.

Arbetskraftskostnadernas 6kningstakt

* Arbetskraftskostnaderna inom svensk tillverkningsindustri har under perioden 1998-2009
okat med i genomsnitt cirka 3,6 procent per ar. Det ar nagot hogre &n genomsnittet for Vast-
europa dar okningen var 3,4 procent per ar.

« Ar 2009 vintas arbetskraftskostnaden i Sverige dka med 3,0-3,5 procent, jamfort med cirka
2,8 procent i genomsnitt for VVasteuropa.

* | de Osteuropeiska landerna 6kar arbetskraftskostnaderna med i genomsnitt cirka 10 procent
per ar under perioden 1998-2009. Under 2009 blir 6kningstakten betydligt lagre.

« De baltiska landerna har under senare ar haft 6kningstal pa dver 20 procent per ar men under
2009 vintas arbetskraftskostnaderna 6ka med mindre an fem procent, i Lettland sa lagt som
1,0 procent.

Real arbetskraftskostnad

 Under perioden 1998-2009 blir den genomsnittliga reala 6kningen av arbetskraftskostnaden
i Sverige 2,3 procent per ar.

« Sverige dr ett av de lander i Vasteuropa som har haft hogst real 6kning av arbetskraftskost-
naderna under denna period.

* De 6steuropeiska landerna har en hogre real 6kningstakt an Sverige, men skillnaden &r inte
lika stor som nér det galler den nominella 6kningstakten.

Relativ arbetskraftskostnad

 Under perioden 1998-2009 har Sveriges relativa arbetskraftskostnad sjunkit jamfért med de
nordiska l&nderna och flertalet lander i Vésteuropa.

« Ar 1998 var arbetskraftskostnaden i USA och Japan cirka 80 procent av den svenska. Fram
till 2001 steg den men sjonk sedan kraftigt. De senaste aren stiger den aterigen och &r ar 2009
tillbaka pa cirka 80 procent.

* Arbetskraftskostnaderna i Estland, Lettland och Litauen har 6kat relativ den svenska under
perioden 1998-2009. Storst forandring sker under de senaste fem aren.



2. Arbetskraftskostnad 2009

| detta kapitel redovisas den genomsnittliga arbetskraftskostnaden for anstallda inom tillverk-
ningsindustrin ar 2009. Nivaerna avser arbetare inom tillverkningsindustrin dar annat inte
anges. Utvecklingen for 2009 bygger pa prognoser fran OECD, EU-kommissionen och Fack-
en inom industrin. Med arbetskraftskostnad avses total arbetskraftskostnad, det vill s&ga 16n,
bonus, 6vertid och 6vriga lonetillagg, semesterlon samt arbetsgivarens lagstadgade arbetsgi-
varavgifter och avtalade forsakringar.’

Diagram 2.1 Arbetskraftskostnad 2009, Norden, Arbetare
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Ar 2009 4r den genomsnittliga arbetskraftskostnaden for en industriarbetare i Sverige 261
kronor per timme. Jamfoért med dvriga nordiska lander har Sverige den lagsta arbetskrafts-
kostnaden.

Diagram 2.2a Arbetskraftskostnad 2009, Vasteuropa, Arbetare
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Under ett antal ar har Sverige legat i mitten vid en jamforelse med Gvriga vasteuropeiska lan-
der. Ar 2009 ligger Sverige nagot under mitten. Att Sveriges position har forskjutits beror
framst pa att den svenska kronan har forsvagats mot de flesta 6vriga valutor, daribland euron.

1 Fér en mer detaljerad redogérelse for kallor och metoder, se kapitel 6.
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Hogst arbetskraftskostnad har Norge med 351 kronor, det dr 35 procent hogre &n Sverige.
Nivan pa arbetskraftskostnaden i Tyskland ar cirka 20 procent hogre én i Sverige.

En annan kalla for att visa nivan pa arbetskraftskostnaden ar Eurostats Labour Cost Survey
(LCS). Det &r en undersokning som genomfors vart fjarde ar och den senaste undersékningen
som finns tillganglig avser ar 2004. Uppgifterna for 2004 har raknats upp till 2009 ars varden
med hjélp av Eurostats Labour Cost Index (LCI) samt prognoser for 2009. Nivaerna avser
bade arbetare och tjansteman.

Diagram 2.2b Arbetskraftskostnad 2009, Vasteuropa, Arbetare och tjansteman
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Enligt LCS &r den genomsnittliga arbetskraftskostnaden for en industrianstélld i Sverige 332
kronor per timme ar 2009. Vid en jamforelse med dvriga vasteuropeiska lander placerar det
Sverige nagot under mitten. Rangordningen paminner om den i diagram 2.2a men skillnader-
na jamfort med exempelvis Danmark, Finland och Tyskland &r mindre. En forklaring till det
skulle kunna vara att diagram 2.2a avser arbetare och 2.2b bade arbetare och tjansteman. Var
bedémning utifran kannedomen i ett antal konkreta fall ar den att de faktiska skillnaderna nog
ligger ndrmare de i diagram 2.2a.

Diagram 2.3 Arbetskraftskostnad 2009, Osteuropa, Arbetare och tjansteman
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Arbetskraftskostnaden i Osteuropa ar visentligt lagre &n i Sverige och de flesta dvriga lander-
na i Vasteuropa. Jamfor man med nivan for Sverige enligt LCS har manga av de 6steuropeis-
ka landerna en arbetskraftskostnad runt 20-25 procent av den svenska. Jamfor man med den
svenska nivan enligt US Department of Labor blir motsvarande siffra 25-30 procent av den
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svenska. Det kan vara en mer riktigt jamforelse eftersom andelen arbetare ar betydligt fler i de
Osteuropeiska landerna &n i Sverige.

Diagram 2.4 Arbetskraftskostnad 2009, Lander utanfér Europa?, Arbetare
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Vid en jamforelse med lander utanfér Europa finns inget land som har en arbetskraftskostnad
som ar hogre an i Sverige. Det innebar ocksa att flertalet lander i VVasteuropa har en hégre
arbetskraftskostnad an landerna utanfoér Europa. | USA, Japan, Kanada och Australien ar ar-
betskraftskostnaden drygt 80 procent av den svenska. L&nderna i Sydostasien har en betydlig
lagre arbetskraftskostnad. | Korea ar kostnaden 97 kronor per timme, det &r cirka en tredjedel
av den svenska. Skillnaden mellan olika foretag och branscher &r dock oftast betydligt storre i
andra lander an i Sverige. Det gor att skillnaden mellan exempelvis de som arbetar med slut-
montering av koreanska bilar respektive svenska bilar kan vara mindre.

2 For ndgra av landerna saknas varde for 2007-2009, darfor avser arbetskraftskostnaden for Brasilien, Nya Zee-
land, Singapore, Taiwan och Hong Kong ar 2006.



3. Arbetskraftskostnadernas 6kningstakt

| detta kapitel redovisas utvecklingen av arbetskraftskostnaderna sedan 1998. Som framsta
kélla anvands Eurostats Labour Cost Index (LCI). Déar ingar bade arbetare och tjansteman.

Diagram 3.1 Okning av arbetskraftskostnaden, Norden, 1998-2009
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Kélla: Eurostat LCI, egnha prognoser

For Sverige var den genomsnittliga 6kningen av arbetskraftskostnaden 3,7 procent per ar un-
der perioden 1998-2009. Under avtalsperioden 2004-2006 var 6kningen 2,2 procent per ar.
Under nuvarande avtalsperiod, 2007-2009, beréknas 6kningen av arbetskraftskostnaden bli
4,2 procent per ar. En anledning till Sveriges laga 6kningstakt under 2006 &r de rabatter i in-
betalningen till avtalspension for arbetare som gjordes under det aret.

I Danmark och Finland blir den genomsnittliga 6kningstakten under innevarande avtalsperiod
nagot lagre an i Sverige medan den arliga 6kningstakten i Norge blir cirka en halv procenten-
het hdgre &n i Sverige. Under perioden 2004-2006 hade Sverige den lagsta genomsnittliga
okningstakten. Aven under denna period hade Norge en klart hdgre genomsnittlig 6kningstakt
an dvriga nordiska lander.

Diagram 3.2 Okning av arbetskraftskostnaden, Tyskland, Frankrike, Storbritannien,
1998-2009
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Under 2007-2009 okar arbetskraftskostnaderna i Storbritannien med i genomsnitt 3,8 procent
per ar. Frankrike har en 6kningstakt pa 3,2 procent per ar. Det ar cirka en procentenhet per ar
lagre an Sverige. Bada dessa lander hade under perioden 2004-2006 en hdgre genomsnittlig
okningstakt an Sverige, Storbritannien mer an dubbelt sa hog.

Tyskland har under hela perioden haft en betydligt lagre 6kningstakt an évriga lander. Under
2004-2006 Okade arbetskraftskostnaderna i Tyskland i genomsnitt med 2,0 procent per ar och
under 2007-2009 med 2,1 procent per ar.

Diagram 3.3 Okning av arbetskraftskostnaden, Estland, Lettland, Litauen, 1998-2009

35

—Estland
Lettland
30 = = Litauen B

—Sverige

25 4

~
‘AN

20

15

10 1

Procent per ar

-10

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Kélla: Eurostat LCI, EU-kommissionen, egna prognoser

Arbetskraftskostnaderna i de baltiska landerna har under den senaste tioarsperioden okat i en
betydligt hogre takt an i de vésteuropeiska landerna. Framfor allt under perioden 2005-2007
da den arliga 6kningstakten steg till 6ver 20 procent i dessa lander. | och med den kris som nu
drabbat hela varldsekonomin har det skett en dramatisk foérandring. EU-kommissionen bedé-
mer i sin prognos i januari 2009 att arbetskraftskostnaden kommer 6ka med 4,3 procent i Est-
land, 1,0 procent i Lettland och 3,8 procent i Litauen under 2009. Man har da gatt fran en 6k-
ningstakt pa 4-6 ganger den svenska till en 6kningstakt pa samma niva eller till och med un-
der den svenska.

Diagram 3.4 Okning av arbetskraftskostnaden, USA, Japan, Kanada, 1998-2009
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| Eurostats statistik finns inte uppgifter for lander utanfér Europa, darfor redovisas har k-
ningstal fran US Department of Labor. Siffrorna for Sverige skiljer sig darfor fran de i dia-
gram 3.1-3.3.

Under innevarande avtalsperiod okar arbetskraftskostnaderna ungeféar lika mycket i Sverige,
USA och Kanada. Under perioden innan lag USA och Kanada cirka en procentenhet lagre per
ar an Sverige. Japan har haft en véldigt 1ag 6kning av arbetskraftskostnaden under manga ar,
vissa ar till och med fallande. Snittet for hela perioden &r 0,2 procent per ar och fér 2007-2009
blir genomsnittet 0,0 procent.

Diagram 3.5a Okning av arbetskraftskostnaden, VVasteuropa, 1998-2009°
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Diagram 3.5b Okning av arbetskraftskostnaden, Vasteuropa, 1998-2009
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For att visa den genomsnittliga utvecklingen under perioden 1998-2009 i Vasteuropa redovi-
sar vi bada de tva kallor som anvants tidigare i kapitlet.

Den genomsnittliga okningstakten i Vasteuropa ar enligt bada kallorna 3,4 procent per ar.
Norge och Irland har haft den hdgsta 6kningen. Tyskland tillhér de lander med lagst 6knings-
takt enligt bada kallorna.

% F6r Norge saknas varde for 1998, ékningstalet avser darfér 1999-20009.
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Diagram 3.6 Okning av arbetskraftskostnaden, Osteuropa, 1998-2009
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Kélla: Eurostat LCI, EU-kommissionen, egna prognoser

De dsteuropeiska landerna har haft en betydligt hogre 6kningstakt an de vésteuropeiska. Alla
lander har haft en mer dn dubbelt sa hdg 6kning som Sverige. De baltiska landerna tillsam-
mans med Bulgarien har haft sin hogsta 6kningstakt de senaste aren medan 6vriga lander hade
som hogst 6kningstakt i borjan av 2000-talet. | de flesta lander berdknas 6kningstakten vaxla
ner kraftigt under 20009.
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4. Real arbetskraftskostnad

| detta kapitel beskrivs utvecklingen av de reala arbetskraftskostnaderna.

Diagram 4.1 Real 6kning av arbetskraftskostnaden, VVasteuropa, 1998-2009
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Kélla: Eurostat LCI, OECD, egna prognoser

Under perioden 1998-2009 blir den genomsnittliga reala 6kningen av arbetskraftskostnaden
2,4 procent per ar i Sverige. Sverige ett av de lander som har haft hogst real okning av arbets-
kraftskostnaderna under denna period. Endast Storbritannien och Norge har haft en hogre real
6kning. Italien och Tyskland &r de lander som haft l1agst real 6kning.

Diagram 4.2 Real 6kning av arbetskraftskostnaden, Osteuropa, 1998-2009
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Kélla: Eurostat LCI, EU-kommissionen, egna prognoser

Néstan alla dsteuropeiska lander har haft en hogre real 6kning av arbetskraftskostnaderna én
Sverige. Jamfort med utvecklingen av de nominella arbetskraftskostnaderna (diagram 3.6) ar
dock skillnaden inte lika stor nér vi ser till den reala utvecklingen. Anledningen &r att dessa
lander haft en mycket hogre inflation &n Sverige under denna period. | samtliga 6steuropeiska
lander vantas inflationen, liksom 6kningen av arbetskraftskostnaderna, sjunka kraftigt under
2009.
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Diagram 4.3 Real 6kning av arbetskraftskostnaden, Lander utanfér Europa, 1998-2009*
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Kélla: US Department of Labor, OECD, egna prognoser

| diagram 4.1 och 4.2 redovisades den reala 6kningen av arbetskraftskostnaden enligt LCI.
For landerna utanfor Europa anvands som tidigare US Department of Labor som kélla. Darfor
ar vardet for Sverige lagre i detta diagram &n i de tidigare.

Jamfort med landerna utanfér Europa har Sverige haft en hogre real 6kning an de flesta lan-
der. Endast Korea har haft en hogre 6kning. I USA har den reala 6kningen av arbetskrafts-
kostnaden varit i genomsnitt 0,6 procent per ar.

| Brasilien har inflationen under perioden varit hégre an 6kningen av arbetskraftskostnaderna
vilket innebér att den reala utvecklingen varit negativ.

* For vissa av landerna saknas varde for 2007-2009, darfor avser kningstalen for Brasilien, Nya Zeeland, Singa-
pore, Taiwan och Hong Kong 1998-2006.
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5. Relativ arbetskraftskostnad

| detta kapitel beskrivs utvecklingen av olika landers relativa arbetskraftskostnad jamfért med
den svenska. Utvecklingen av den relativa arbetskraftskostnaden beror pa forandringar i re-
spektive lands arbetskraftskostnad och pa forandringar av landernas véaxelkurs jamfort med
den svenska kronan.

Sveriges arbetskraftskostnad varije ar satts till 100 och évriga landers arbetskraftskostnad ut-
trycks relativt den svenska. Om ett land har vérdet 120 ett ar innebar det att arbetskraftskost-
naden i det landet det aret var 20 procent hogre dn den svenska.

Diagram 5.1 Relativ arbetskraftskostnad, Norden, 1998-2009
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Under de senaste tio aren har arbetskraftskostnaderna i de nordiska landerna okat relativt den
svenska. | Danmark och Finland sker den storsta forandringen 2008 och 2009. Arbetskrafts-
kostnaden i Finland &r 10 procent hogre an den svenska ar 2009, i Danmark ar den cirka 30
procent hogre. Norges arbetskraftskostnad har okat fran cirka 10 procent hogre ar 1998 till 35
procent hogre 2009. For Norge vantas det inte ske nagon stor relativ 6kning under 2009 som
det gor for de andra landerna.

Diagram 5.2 Relativ arbetskraftskostnad, Tyskland, Storbritannien, Frankrike, 1998-
2009
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Tysklands relativa arbetskraftskostnad var ar 2001 nastan 20 procent hogre dan den svenska.
Fram till 2007 sjonk den siffran till cirka sju procent hogre. I och med den svenska kronans
forsvagning fran halvarsskiftet 2008 vantas Tysklands relativa arbetskraftskostnad under 2009
stiga till nastan 20 procent éver den svenska. | Frankrike sker en motsvarande forandring, fran
en niva pa under 80 procent av den svenska upp till cirka 90 procent. | Storbritannien &r ut-
vecklingen de senaste aren den motsatta och man gar fran en niva pa cirka 85 procent av den
svenska till cirka 75 procent.

Diagram 5.3 Relativ arbetskraftskostnad, Estland, Lettland, Litauen, 1998-2009
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Arbetskraftskostnaden i de baltiska landerna var ar 1998 runt 10 procent av den svenska. Se-
dan dess har arbetskraftskostnaderna i dessa lander okat relativt Sverige. Storst forandring
sker under de senaste fem aren. Ar 2009 &r arbetskraftskostnaden i Estland cirka 30 procent
av den svenska, i Lettland och Litauen 20-25 procent.

Diagram 5.4 Relativ arbetskraftskostnad, USA, Japan, Kanada, 1998-2009
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Kélla; US Department of Labor, OECD, egna prognoser

USA och Japan hade 1998 en relativ arbetskraftskostnad som var drygt 80 procent av den
svenska. Den relativa arbetskraftskostnaden for USA steg sedan och var ar 2001 och 2002
hdgre &n den svenska. Efter 2001 sjonk den relativa arbetskraftskostnaden kraftigt och 2008
var den cirka 65 procent av den svenska. Det senaste aret vander det kraftigt uppat igen och ar
2009 vantas arbetskraftskostnaden i USA vara drygt 80 procent av den svenska.

Arbetskraftskostnaden i Japan 6kade relativt den svenska fram till ar 2000. Darefter sjonk
Japans relativa arbetskraftskostnad markant fram till 2007 da arbetskraftskostnaden var 55
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procent av den svenska. De senaste aren vander det uppat igen och ar 2009 &r arbetskrafts-
kostnaden i Japan aterigen drygt 80 procent av den svenska.

Forandringen fran borjan av 2000-talet relativt USA berodde framst pa att den amerikanska
dollarn forsvagades mot kronan. Nér det galler Japan berodde forandringen dels pa en for-
svagning av véaxelkursen men dven pa att man haft en vasentligt lagre utveckling av arbets-
kraftskostnaden &n Sverige. Vandningen 2008-2009 forklaras av att den svenska kronan for-
svagats kraftigt mot bade dollarn och den japanska yenen.

Kanadas relativa arbetskraftskostnad har under stora delar av perioden 1998-2009 fluktuerat
kring 80 procent av den svenska.

Diagram 5.5 Relativ arbetskraftskostnad, Korea, Singapore, Taiwan, Hong Kong, Mex-
iko, 1998-2009°
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| Korea, Singapore, Taiwan och Hong Kong var den relativa arbetskraftskostnaden 1998 runt
30 procent av den svenska. | Singapore, Taiwan och Hong Kong sjonk den relativa arbets-
kraftskostnaden fram till 2006.

| Korea skedde en trendmassig 6kning fram till 2007 da arbetskraftskostnaden var nastan 50
procent av den svenska. De senaste tva aren har den koreanska valutan férsvagats mot den
svenska kronan och Koreas relativa arbetskraftskostnad ar ar 2009 mindre an 40 procent av
den svenska.

Mexikos relativa arbetskraftskostnad har varit runt 10 procent av den svenska under hela pe-
rioden 1998-2009.

® For vissa av landerna saknas varde fér 2007-2009, darfor stracker sig serierna fér Singapore, Taiwan och Hong
Kong endast fram till 2006.
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6. Kallor

Arbetskraftskostnad

Nivaer och forandringar i arbetskraftskostnad och I6n skiljer sig at beroende pa vilken kélla
som anvands. Framsta kallan for nivaer pa arbetskraftskostnaderna i denna rapport ar statistik
fran US Department of Labor. | publikationen Comparisons of hourly compensation costs
hamtas data fran urvalsundersékningar som genomforts i de olika landerna. Uppgifterna som
redovisas for Sverige bygger bland annat pa Statistiska centralbyrans (SCB) konjunkturléne-
statistik.

En andra kalla i rapporten ar Eurostats Labour Cost Survey (LCS). Dér redovisas uppgifter
for samtliga anstallda inom industrin, bade arbetare och tjansteman. | LCS:s begrepp "Total
Labour Cost” ingar, forutom 16n och arbetsgivarens avtalade och lagstadgade kostnader for
arbetskraften, &ven kostnader for exempelvis rekrytering, utbildning, tjanstebil, matsal med
mera. | den héar rapporten anvands begreppet Compensation of employees” dér vissa av dessa
Ovriga kostnader ej ar inkluderade. Understkningen avser endast EU-landerna och uppgifter-
na samlas in vart fjarde ar, den senaste undersékningen avser ar 2004.

For att visa utvecklingen av arbetskraftskostnaden anvander vi dven Eurostats Labour Cost
Index (LCI). I LCI ingar bade arbetare och tjansteman inom tillverkningsindustrin. De uppgif-
ter som redovisas for Sverige hamtas fran SCB:s arbetskostnadsindex. LCI redovisas bara
som forandring fran kvartal till kvartal eller fran ar till ar.

Comparisons of hourly compensation costs strécker sig fram till 2006. | LCS avser de senaste
uppgifterna ar 2004. For att fa varden fram till ar 2009 gors darfor olika upprakningar och
prognoser. | de fall det finns statistik fran LCI har dessa anvénts for upprakning fram till
2008. For Sverige, Norge, Finland, Danmark, Tyskland, Nederlanderna, Belgien och Osterri-
ke har Facken inom industrin gjort egna prognoser for utvecklingen under 2009. Prognoserna
bygger bland annat pa de I6neavtal som traffats och var kontakt med fackliga representanter i
dessa lander. For de 6steuropeiska landerna har vi anvant prognoser fran EU-kommissionens
Interim forecast (januari 2009). Prognoser och upprékning for évriga lander har gjorts med
hjalp av OECD:s Economic Outlook, Compensation per employee in the business sector
(nummer 84, december 2008). For en del lander saknas uppgifter for vissa ar pa grund av att
prognos saknas. Detta har noterats under aktuellt diagram eller tabell.

Priser

| de fall dar det funnits uppgifter om prisutveckling (konsumentprisindex) fran Konjunkturin-
stitutet har de anvants. | annat fall har uppgifter fran OECD:s Economic Outlook nr 84 (de-
cember 2008) hamtats. For de Osteuropeiska landerna har vi till och med 2008 anvéant KPI
som redovisas av Eurostat. Prognos for 2009 kommer fran EU-kommissionens Interim fore-
cast (januari 2009) Fér Hong Kong, Taiwan, Brasilien och Singapore ar KPI hamtat fran IMF.

Vaxelkurser

Uppgifter om véxelkurser ar i huvudsak hamtade fran Sveriges Riksbank, som dock inte till-
handahaller sadana uppgifter for samtliga lander. For de osteuropeiska lander som inte finns
hos Riksbanken har Eurostats redovisade véxelkurser (inhemsk valuta gentemot euro) anvants
for att rakna om en véxelkurs gentemot svenska kronor. Vaxelkurserna for Brasilien, Korea
och Taiwan ar hamtade fran Federal Reserve och har raknats om till svenska kronor via den
amerikanska dollarn.
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