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1. Kéllor och statistikproducenter

Det finns fyra viktiga kéllor till 16nestatistik for anstallda inom den privata
sektorn. Dessa &r:

SCB:s strukturldnestatistik

SCB:s konjunkturstatistik

Svenskt Néaringslivs statistik

De fackliga organisationernas lonestatistik

Av dessa dar SCB:s strukturlonestatistik och Svenskt Naringslivs statistik
snarlika. Lonebegreppen ar desamma, men urvalet skiljer sig nagot at.

Resultaten fran dessa statistikkallor publiceras pa foljande satt:

SCB:s strukturstatistik - SCB/MI Lonestatistisk arshok
- SCB:s hemsida
- SCB:s statistiska meddelande

SCB:s konjunkturstatistik - SCB:s statistiska meddelande
- SCB:s hemsida
- Medlingsinstitutets hemsida

Svenskt Naringsliv - Fakta om I6ner och arbetstider (arligt hafte)
Inom industrin samlar Metall, Sif och CF in egen I6nestatistik som bearbetas och
publiceras i olika former.

Fran och med 2001 publicerar Facken inom industrin arligen rapporten Loner
inom industrin.

LO publicerar ocksa en rapport varje ar. Den bygger i huvudsak pa SCB:s
strukturstatistik, som bearbetas av LO. For sista aret brukar en prognos goras
med hjalp av SCB:s konjunkturstatistik.



2. Parternas statistik

Lénedkningar

Omrade 1998-2000 2001-2003 2004
Teknikavtalet Metall (fd VVF), arbetare® 2,8 3,2 31
Teknikavtalet Metall, identiska individer? +0,5 3,4 3,4
Stal- och metall 2,7 3,0 2,1
Stal- och metall, identiska individer? +0,4 2,9 2,4
Papper och Massa 2,9 3,0 3,4
Livs 2,5 3,6 2,4
Skogs- och Tra 2,9 3,6 3,4
Industrifacket® - 3,7 2,7
Sif* 3,9 4.1 3,1
Sif, okorr. 4,0 4,7 3,5
Sif, identiska individer 52 5,0 4,0
Sif, identiska individer, samma foretag 51 4,9 4,0
CF® 5,3 31 2,5
CF, okorr. 6,2 3,5 2,5
CF, samma foretag® 43 2,0 1,0

! p4 avtalsomradena Stal- och metall och verkstad ingdr inte kostnaden for arbetstidsfér-kortning.
Pa dvriga LO-omréaden kan viss del av arbetstidsforkortningen inga.

2 Okningen for identiska individer var 0,5 procent hgre an fér hela kollektivet 1999 och 2000 pa
verkstadsavtalet. Uppgifter saknas for 1998. For aren 1998-2000 galler héjningen alla identiska
individer. F6r 2001 och 2002 ar matning gjord pa identiska individer som &r kvar pa samma
arbetsplats och har samma arbetstidsmatt.

% Sammanvagt av kemisk industri + allokemisk industri + tvatt + byggnadsamne.

* Sifs omraden inom industrin. Korrigerat for forandringar i alders- och yrkesstruktur. ALS
(Arbetsgruppering for lonestatistik) innehaller sex svarighetsnivaer. Kostnader for arbets-
tidsforkortning ingar i den man pengar valts.

> Civilingenjorer inom industrin. Korrigerat med hénsyn till férandrad struktur utifrén indelning i
ar efter examen. Kostnader for arbetstidsforkortning ingér i den man pengar valts.

® Nivéhojningstal. Berdknade utifr&n examensar och personer som &r kvar i samma foretag
(uppgett att man inte bytt arbetsplats). Ej identiska personer.



3. SCB:s konjunkturstatistik

Okning av genomsnittlig fortjanst

Tillverkningsindustrin 1998-2000 2001-2003 2004
Arbetare 2,9 3,1 2,7
Tjansteman 3,8 4.4 3,5
darav verkstadsindustrin

Arbetare 3,2 3,0 2,7
Tjansteman 4,0 4,7 34

Lénedkning enligt SCB:s konjukturstatistik
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4,0 4
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Arbetare Tjansteman Arbetare Tjanstemén

Tillverkningsindustri déarav verkstadstindustri

Kommentarer

e Inklusive rorliga tillagg for tjansteman.

e Inklusive overtidstillagg for arbetare.

e | konjunkturstatistiken ingar ob-, skift-, skiftforms- och dvertidstillagg.

e Siffrorna for 2004 &r fortfarande preliminara och kan 6ka nagot pa grund av
retroaktiva tillagg.

e De ovan angivna siffrorna skiljer sig nagot fran de siffror som Medlings-
institutet publicerar pa sin hemsida, som for perioden 1998-2000 &r nagra
tiondelar hogre. Det beror pa att de forsokt ta hansyn till kostnader for
arbetstidforkortningar som inte fangas upp av lonestatistiken.



4. SCB:s strukturstatistik
Privatanstallda — 2001-2004

Arbetare I6nedkning 2001

Samtliga naringsgrenar 2000
2001
okning

Gruv- och tillverkningsindustri 2000

(SNI C+D) samtliga 2001
okning
Verkstadsindustri 2000
(SNI 28-35) samtliga 2001
okning
Verkstadsindustri 2000
(SNI 28-35) dagarbetare 2001
okning

Tillverkning exkl. verkstad 2000
samtliga 2001
okning

Forklaring av 16nebegrepp

Antal
1158600
1114200

-44400

443100
412000

-31100

223800
202400
-21400

156700
142700
-14000

214400
204900
-9500

Lon for

TP arbetad tid
98,1 102,7
101,6 106,5
3,6 3,7
100,2 106,9
103,5 110,3
3,3 3,2
100,7 105,5
104,2 108,6
3,5 2,9
98,6 99,5
102,5 103,4
4,0 3,9
99,4 107.9
102,6 111,6
3,2 3,4

Tid- och prestationslon avser 6verenskommen fast 16n, fasta tillagg,
ackordskompensation och rorlig 16n. 1 rorlig 16n ingar prestations- och
ackordslon, provision, bonus, tantiem och dylikt. Detta 16nebegrepp
overensstimmer med det som parterna pa den privata arbetarsidan brukar

anvanda.

Totallon
106,8
110,9

3,8

111,5
1151

3,2

110,2
113,3
2,8

104
107,9
3,8

1125
116,5
3,6

Lon for arbetad tid avser tid- och prestationslon samt ob-/skifttillagg och tillagg

for risk, smuts, varme och dylikt.

Totallon avser 16n for arbetad tid samt (helglon i férekommande fall for

arbetare), formaner, jour- och beredskapsersattning, vantetids- och restids-

ersattning utanfor ordinarie arbetstid. FOr tjansteman saknas partsgemensam
statistik pa de flesta avtalsomraden och detta Iénebegrepp Gverensstammer inte

exakt med det som tjanstemannaférbunden normalt anvéander.

Overtidstillagg ingdr inte i tabellerna.



forts. SCB:s strukturstatistik

Arbetare I6nedkning 2002

Lon for

Antal TP arbetad tid Totallon

Samtliga naringsgrenar 2001 1114200 101,6 106,5 110,9
2002 1096000 104,6 109,6 1140

okning  -18200 3,0 2,9 2,8

Gruv- och tillverkningsindustri 2001 412000 103,5 110,3 115,1
(SNI C+D) samtliga 2002 399 800 106,7 113,55 118,4
okning 3,1 2,9 2,9

Verkstadsindustri 2001 202400 104,2 108,6 113,3
(SNI 28-35) samtliga 2002 191200 107,3 1115 116,3
okning 3,0 2,7 2,6

Verkstadsindustri 2001 142700 102,5 103,4 107,9
(SNI 28-35) dagarbetare 2002 135400 105,7 106,6 111,2
okning 3,1 3,1 3,1

Tillverkning exkl. verkstad 2001 204900 102,6 111,6 116,5
samtliga 2002 204000 105,9 115,1 120,0
okning 3,2 3,1 3,0



forts. SCB:s strukturstatistik

Arbetare I6nedkning 2003

Lon for

Antal TP arbetad tid

Samtliga néaringsgrenar 2002 1096000 104,6 109,6
2003 1123600 108,5 113,5

6kning 27600 3,7 3,6

Gruv- och tillverkningsindustri 2002 399800 106,7 113,5
(SNI C+D) samtliga 2003 395800 110,3 117,1
6kning -4000 3,4 3,2

Verkstadsindustri 2002 191200 107,3 1115
(SNI 28-35), samtliga 2003 180000 112,2 116,9
Okning  -11200 4,6 4,8

Verkstadsindustri 2002 135400 105,7 106,6
(SNI 28-35) dagarbetare 2003 122600 110,4 111,3
okning  -12800 4,4 4,4

Tillverkning exkl. verkstad 2002 204000 105,9 115,1
samtliga 2003 211100 108,2 117,0
okning 7100 2,2 1,7

Totallon
114,0
118,1

3,6

118,4
122,2

3,2

116,3
121,9
4,8

111,2
116,2
4,5

120,0
122,0
1,7



forts. SCB:s strukturstatistik

Arbetare 16nedkning 2004

Lon for

Antal TP arbetad tid

Samtliga naringsgrenar 2003 1123600 108,5 113,5
2004 1123100 111,7 117,0

okning -500 2,9 3,1

Gruv- och tillverkningsindustri 2003 395800 110,3 117,1
(SNI C+D) samtliga 2004 392200 113,5 121,1
okning -3600 2,9 3,4

Verkstadsindustri 2003 180000 112,2 116,9
(SNI 28-35), samtliga 2004 177600 115,2 120,6
6kning -2400 2,7 3,2

Verkstadsindustri 2003 122600 110,4 111,3
(SNI 28-35) dagarbetare 2004 115700 113,2 114,2
okning -6900 2,5 2,6

Tillverkning exkl. verkstad 2003 211100 108,2 117,0
samtliga 2004 210000 111,7 121,1
okning -1100 3,2 3,5

Totallon
118,1
121,8

3,1

122,2
126,3

3,4

121,9
125,9
3,3

116,2
119,4
2,8

122,0
126,4
3,6



forts. SCB:s strukturstatistik

Privatanstallda tjansteman 2001

Antal
Samtliga naringsgrenar 2000 1218200
Heltid + deltid 2001 1242100

okning 239000

Gruv- och tillverkningsindustri 2000 267900

(SNI C+D) samtliga 2001 263400
okning  -4500
Verkstadsindustri 2000 143800
(SNI 28-35) samtliga 2001 142200
okning  -1600
Tillverkning exkl. verkstad 2000 122400
samtliga 2001 119500
okning  -2900

Forklaring av 16nebegrepp

Lon for

TP arbetad tid

23500
24800
5,5

25300
26300

4,0

25800
27300
5,8

24600
25200
2,4

23700
25000
5,5

25400
26400

3,9

25900
27300
5,4

24800
25400
2,4

Tid- och prestationslon avser 6verenskommen fast 16n, fasta tillagg,
ackordskompensation och rorlig 16n. 1 rorlig 16n ingar prestations- och
ackordslon, provision, bonus, tantiem och dylikt. Detta I6nebegrepp
overensstammer med det som parterna pa den privata arbetarsidan brukar

anvanda.

Totallén
24200
25500

5,4

25900
27000

4,2

26500
27900
5,3

25300
26000
2,8

Lon for arbetad tid avser tid- och prestationslon samt ob-/skifttillagg och tillagg

for risk, smuts, varme och dylikt.

Totallon avser 16n for arbetad tid samt (helglon i férekommande fall for

arbetare), formaner, jour- och beredskapsersattning, véntetids- och restids-

ersattning utanfor ordinarie arbetstid. FOr tjansteman saknas partsgemensam
statistik pa de flesta avtalsomraden och detta I6nebegrepp Gverensstammer inte

exakt med det som tjanstemannaférbunden normalt anvéander.

Overtidstillagg ingér inte i tabellerna.
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forts. SCB:s strukturstatistik

Privatanstallda tjansteman 2002

Samtliga naringsgrenar
Heltid + deltid

Gruv- och tillverkningsindustri
(SNI C+D) samtliga

Verkstadsindustri
(SNI 28-35) samtliga

Tillverkning exkl. verkstad
samtliga

2001
2002
okning

2001
2002

okning

2001
2002
okning

2001

2002
okning

11

Antal
1242100
1267800

25700

263400
262900

-500

142200
143800
1600

119500
117300
-2200

25500
26300
3,1

27000
28200

4,4

27900
29000
3,9

26000
27200

Lon for

TP arbetad tid Totallon
24800 25000
25400 25700
2,4 2,8
26300 26400
27400 27600
4,2 45
27300 27300
28400 28400
4,0 4,0
25200 25400
26300 26500
4,4 4,3

4,6



forts. SCB:s strukturstatistik

Privatanstéllda tjansteman 2003

Lon for

Antal TP arbetad tid

Samtliga naringsgrenar 2002 1267800 25400 25700
Heltid + deltid 2003 1234900 26300 26500
Okning -32900 3,5 3,1

Gruv- och tillverkningsindustri 2002 262900 27400 27600
(SNI C+D) samtliga 2003 260000 28500 28600
okning -2900 4,0 3,6

Verkstadsindustri 2002 143800 28400 28400
(SNI 28-35) samtliga 2003 140100 29400 29400
okning -3700 3,5 3,5

Tillverkning exkl. verkstad 2002 117300 26300 26500
samtliga 2003 118200 27500 27700
6kning 900 4,6 4,5

12

Totallon
26300
27100

3,0

28200
29300

3,9

29000
30100
3,8

27200
28400
4.4



forts. SCB:s strukturstatistik

Privatanstéllda tjansteman 2004

Lon for

Antal TP arbetad tid

Samtliga naringsgrenar 2003 1234900 26300 26500
Heltid + deltid 2004 1229800 27400 27600
okning -5100 4,2 4,2

Gruv- och tillverkningsindustri 2003 260000 28500 28600
(SNI C+D) samtliga 2004 257800 29800 29900
okning -2200 4,6 4,5

Verkstadsindustri 2003 140100 29400 29400
(SNI 28-35) samtliga 2004 142300 30400 30500
okning 2200 3,4 3,7

Tillverkning exkl. verkstad 2003 118200 27500 27700
samtliga 2004 113800 29100 29300
6kning -4400 5,8 5,8

13

Totallon
27100
28300

4,4

29300
30700

4,8

30100
31200
3,7

28400
30100
6,0



5. Svenskt Naringsliv

1999-2001 2001-2003 2004

Arbetare
Hela Svenskt Naringsliv 3,3 3,5 2,7
Egentlig industri 3,0 3,3 2,7
Bygg 4,5 3,9 2,3
Varuhandel 3,0 3,8 3,1
Samfardsel 3,3 3,2 3,9
Tjansteman
Hela Svenskt Naringsliv 4,7 3,5 3,8
Lénedkningar enligt Svenskt Naringsliv
5,0 -
4,5
4,0
3,5 —
= 3,0 - @ 1999-2001
8 25 L m2001-2003
o 2,0 —— |D2004
1,5 -
1,0 -
0,5 —
0,0
Hela Svenskt Naringsliv Hela Svenskt Naringsliv
Arbetare Tjansteman
Kommentarer

Berakningarna ar gjorda pa identiska arbetsplatser for arbetare. For tjanste-
mannen ar de standardréknade med hansyn till alder, yrke och arbetstid (sa
kallade SAYA-tal). P& grund av en omlaggning av I6nestatistiken ar det dock
hogst sannolikt at tjgnstemannens l6nedkning for 2004 dverskattas.
L6énedkningstalen for 1999-2001 respektive 2001-2003 avser arsgenomsnitt for
tre ar.

Spridning av l6ne6kningarna

Svenskt Naringsliv har ocksa en intressant redovisning av spridningen av
Ioneutvecklingen mellan olika individer. Den visar att den vanligaste fore-
kommande lonedkningen for saval arbetare som tjansteman ar mellan 2 och 3
procent for 2004.
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6. LO:s rapport Loner ar 2004

Utdrag ur LO:s rapport

Genomsnittlig 6kning per ar

1995- 1998- 1994-
2001

1997
Tillverkningsindustri
Totalt 4,4
Tjansteman
Arbetare
Verkstadsindustri
Totalt
Tjansteman 4,4
Arbetare 4,8
Privata sektorn
Totalt
Tjanstemén 3,5
Arbetare 4,0
Kommentarer

3,8

4,6
3,3

45
3,6

2003

4,2
4,7
3,7

4,5
4,9
3,9

42
44
39

2001

4,0
4,2
3,8

4,5
5,2
3,7

4,8
5,3
4,0

2002

3,6
4.4
2.8

3,6
4,3
2,9

3,3
3,4
3,0

2003

3,4
4,0
2,9

3,7
3,8
3,7

3,7
3,8
3,6

Kéllmaterial &r SCB:s strukturlonestatistik 1994-2003. Materialet &r inte
standardraknat (det ar det emellertid pa offentliga sidan). For arbetarna ar
materialet (SCB:s strukturstatistik) justerat med hansyn till arbetstidsmattet for

arbetare.

Lonebegrepp = Tidlon + prestationslon + andra formaner.

Kallor

Siffror angivna med fet stil &r tagna ur rapporten Loner ar 2004 bilaga 2 och

ovriga siffror ur Loner ar 2001, Loner ar 2002 och Loner ar 2003.
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Ldn 2003
kr/man

23 000
29 200
18 900

24 000
30 100
19 400

23100
27 000
18 800



7. Slutsatser

Lénedkningar inom industrin

2001 2002 2003 2004
Lonedkning arbetare 3,5-4,0% 3,0-3,5% 3,0+/-05% 3,0+/-0,5%
Lonedkning tjansteman 4,5-5,0% 3,5-4,0% 35+/-05% 3,5+/-0,5%

(I dessa siffror ingar endast i mycket begransad utstrackning kostnader for
arbetstidsforkortningen.)

Den vanligaste I16nedkningen for saval arbetare som tjansteman var 2004 mellan
2 och 3 procent.

Tidigare perioder

For perioden 2001-2003 var l6nedkningarna for arbetare cirka 3 procent i snitt
och for tjansteman cirka 4 procent. Perioden 1998-2001 visade pa ungefar
samma siffror.

Den vanligaste férekommande okningen saval for arbetare som tjansteman var
2001 mellan 3 och 4 procent, ar 2002 mellan 2 och 4 procent och 2003 mellan 2
och 3 procent.
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