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LÖNEÖKNINGAR FÖR IDENTISKA INDIVIDER 2000-

2016
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LÖNEÖKNINGAR FÖR IDENTISKA INDIVIDER 2015 

OCH 2016 UPPDELAT PÅ ÅLDER
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VANLIGASTE LÖNEÖKNINGEN 2016
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR ARBETARE 2016
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR TJÄNSTEMÄN 2016
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR ARBETARE RESPEKTIVE 

TJÄNSTEMÄN 2016
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR ARBETARE RESPEKTIVE 

TJÄNSTEMÄN 2016
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR ARBETARE RESPEKTIVE 

TJÄNSTEMÄN 1999-2016, 10/50 PERCENTIL 

RESPEKTIVE 90/50 PERCENTIL
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LÖNESPRIDNING 1999-2016, 10/50 PERCENTIL 

RESPEKTIVE 90/50 PERCENTIL, INDUSTRIN TOTALT
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR ARBETARE RESPEKTIVE 
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IDENTISKA INDIVIDERS LÖNEÖKNING 2016 

FÖRDELAT PÅ KÖN
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KVINNORNAS LÖN SOM ANDEL AV MÄNNENS 
LÖNER 2016 UPPDELAT PÅ ÅLDER
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KVINNORNAS LÖN SOM ANDEL AV MÄNNENS 
LÖNER 2000 OCH 2016 UPPDELAT PÅ ÅLDER
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KVINNORNAS LÖN SOM ANDEL AV MÄNNENS 

LÖNER 1999-2016
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR ARBETARE 2016 FÖRDELAT 

PÅ KÖN 
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LÖNESPRIDNINGEN FÖR TJÄNSTEMÄN 2016 

FÖRDELAT PÅ KÖN
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VANLIGASTE LÖNEÖKNINGEN 2016, ARBETARE 

FÖRDELAT PÅ KÖN
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VANLIGASTE LÖNEÖKNINGEN 2016, TJÄNSTEMÄN 

FÖRDELAT PÅ KÖN
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PROCENTUELL LÖNEÖKNING 2016, FÖRDELAT PÅ 
KÖN OCH ARBETARE/ TJÄNSTEMÄN

0,0% 1,0% 2,0% 3,0% 4,0% 5,0% 6,0% 7,0% 8,0%

arbetare män

arbetare kvinnor

tjänstemän män

tjänstemän kvinnor



ÅLDERSFÖRDELNINGEN FÖR INDUSTRIANSTÄLLDA 
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ÅLDERSFÖRDELNINGEN FÖR INDUSTRIANSTÄLLDA 
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ÅLDERSFÖRDELNINGEN FÖR ARBETARE ÅR 2015 
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ÅLDERSFÖRDELNINGEN FÖR TJÄNSTEMÄN 2015 
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ÅLDERSFÖRDELNINGEN FÖR INDUSTRIANSTÄLLDA 
RESPEKTIVE HELA ARBETSMARKNADEN 2016
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LÄNSFÖRDELNINGEN FÖR ARBETARE RESPEKTIVE 
TJÄNSTEMÄN 2016 INOM INDUSTRIN
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LÄNSFÖRDELNINGEN FÖR INDUSTRIANSTÄLLDA 
RESPEKTIVE HELA ARBETSMARKNADEN 2016
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Källa: SCB:s arbetsmarknadsstatistik


