Facken inom industrins avtalskrav: Lénedkningar pa 4,4 procent

Uppvaxlad lénedkningstakt, avsattningar till
deltidspension/flexpension och en sarskild satsning pa hojning av
avtalens lagstaloner. Det & Facken inom industrins gemensamma
krav infor avtalsrorelsen 2023.
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Lonedkningar

Facken inom industrin kraver lénedkningar pa 4,4 procent i den kommande
avtalsrorelsen. Kravet ar grundat pa noggranna 6vervaganden av de ekonomiska
forutsattningarna bade nationellt och internationellt. Med utgangspunkt i en starkt
svensk konkurrenskraft ser Facken inom industrin nu goda skal att véaxla upp
Ionedkningstakten och stéller darfor ett hogre I6nekrav &n i de senaste
avtalsrorelserna.

Sarskild satsning pa lagstalonerna

Den nuvarande situationen gor att Facken inom industrin i den har avtalsrorelsen
vill lagga extra fokus pa de som har de lagsta l6nerna. Darfor kraver Facken inom
industrin en extra satsning pa lagstalénerna i avtalen.

Avsattning till deltidspension/flexpension:

Systemen for deltidspension/flexpension som finns inom industrin ger mojlighet till
en anpassning av arbetstiden nar man narmar sig pensionering. Facken inom
industrin vill se en fortsatt hdjning av avsattningen till dessa system.

Avtalsperiod:
Utgangspunkten for avtalskraven ar ett ettarigt avtal.

Hela den avtalspolitiska plattformen kan lasas pa www.fackeninomindustrin.se
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